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Zmeéna:

Politika kvality, EMS a SMS spole¢nosti Wotan Forest, a.s. na obdobi
2016 — 2020.

Za U¢elem stalého zvySovani kvality a konkurenceschopnosti naich produktd a sluZeb je
akciovou spole¢nosti Wotan Forest (ddle jen spoleCnost) stale zlepSovan systém
managementu kvality dle normy CSN EN ISO 9001:2009.

Spole&nost ma zaveden systém trvale udrZitelného hospodateni v lesich: je drzitele certifikatu,
ktery potvrzuje, Ze spliiuje poZadavky normativniho dokumentu PEFC ST 2002:2013 / TD
CFCS 2002:2013. Tento se zavazuje uplatilovat a rozvijet.

Déle se zavazuje prosazovat svij §etmy vztah a odpovédnost k ochrané iivotniho prostfedi na
Spole¢nost si plné uvédomuje svou odpovédnost za ochranu Zivotniho prostiedi. Pfi této svym
~jednanim prosazuje zasady ohleduplnosti a Setrnosti ve vSech oblastech svého pisobeni. Na
tomto useku je spole¢nosti vystaven certifikat, ktery potvrzuje splnéni poZadavku normy CSN
EN ISO 14001:2005

Dale je neustdlou snahou spole¢nosti minimalizovat negativni vlivy podnikatelskych aktivit a
Sinnosti na bezpetnost a ochranu zdravi zaméstnancli a na pracovni prostfedi. Spole¢nost
prosazuje princip prevence rizik a opatfeni pro jejich minimalizaci. Tento systém je potvrzenn
certifikatem CSN OHSAS 18001:2008

Hlavnim cilem a zdsadami systému jakosti, C-0-C, EMS a SMS je dosaZeni téchto zdkladnich
vlastnosti:

e Dosahnout a udrzovat jakost produktll a sluzeb na vysoké odbome urovni a podle potieb
na8ich zakaznikl a odbératelt

e Poskytovat zakaznikim a odbérateliim jistotu o trvalé kvalité a jakosti naSich vyrobkil a
sluzeb, jako i poskytovani informaci o plivodu dodavanych produkti

e Trvalym zlepSovanim kvality dosahovat vysokych parametri naSich vyrobk a sluzeb

e Pravidelné provéfovat dopady vlastni vyroby a provadénych sluZeb na les a na Zivotni
prostiedi, minimalizovat negativni dopady a spotfebu zdroju.

e Pfi rozhodovani o volbé nasazeni technologii a dle rozsahu vyroby a sluZeb si po€inat
tak, aby bylaneustile zlepSovana péfe o Zivotni prostfedi na vSech naSich
provozovnach véetné praci probihajicich v lese, aby byly dodrZzovany vSechny zasady
prevence ochrany piirody a Zivotniho prostiedi.

e Proces zlepSovani péfe o Zivotni prostiedi realizovat pravidelnym stanovovanim
environmentalnich cilii, cilovych hodnot a programu, pfezkoumavanim jejich plnéni,
s dirazem na informovanost vlastnich zaméstnancti, smluvnich partner a vefejnosti
v mistech pisobeni spoleénosti.

e Poskytovat zaméstnancim nejnovej$i informace k ziskani jejich povédomi
odpovédnosti za ochranu vlastniho zdravi.

e Zajistovat trvalé zlepSovani bezpe¢nosti prace dodrzovanim vSech stanovenych zasad
a vyuZivanim modernich technologii a zvySovani vykonnosti systému ochrany zdravi
a bezpeénosti.

e Spolupracovat s pifsluinymi organy statni spravy v zijmu respektovani poZadavki
pisludné platné legislativy BOZP a jinych poZadavkd, statni a regionalni politiky a
strategie v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravi pii préci.
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/Zmeéna:

K dosaZeni téchto cilii vyhlaSujeme u akciové spole¢nosti tuto

POLITIKU KVALITY, EMS a SMS

Kvalita produktii a sluZzeb = spokojeny zikaznik a odbératel = dlouhodobé obchodni vztahy

1. Vyznam kvality - Kvalita produktd, kvalita poskytovanych sluZeb, kvalita zaméstnancti a
kvalita v podnikani znamena pro akciovou spole¢nost stalé a dlouhodobé odbératele,
zadkazniky, prosperitu a perspektivu. Kvalita je otdzkou préace a cti kazdého pracovnika.

2. Zakaznici a odbératelé - Stalou tésnou spolupraci se zdkazniky a odbérateli zajistit vysokou
kvalitu nagich produkti a sluzeb k vétsi spokojenosti naich zakazniki a odbératell

- 3. Pracovnici - Kazdy nas pracovnik se kvalitou své prace podili na kvalité nasich produkti a
poskytovanych sluzeb.

4. ZlepSovini - V kaZzdodenni praci neustale zlepSovat svou ¢innost a v pfipadech odstrafiovani
chyb, klast hlavni diraz nejen na odstranéni pficin, ale pfedevSim na jejich prevenci.

5. Dodavatelé - Volbou kvalitnich dodavatelii a subdodavateld a v uzké spolupraci s nimi
vytvatime pfedpoklady pro jakost naSich produktl a sluzeb.

Vedeni podporuje zasady Politiky kvality, EMS a SMS

e Seznamovanim pracovniki s ¢innostmi dilezitymi pro plnéni ukolid a poZadavk,

e Neustdalou podporou managementu jakosti a jeho zlepSovani pomoci cilil a opatien,

e Sledovanim parametrl procesu a jejich fizenim v rdmci strategie a politiky spolenosti

e Zajistovanim takovych finan¢nich, personalnich i materidlnich zdrojt, aby mohly byt tyto
zasady, cile a ukoly plnény

e Svym vlastnim pfikladem a jednanim a pomoci systému EMS a SMS preventivné
pusobit a predchdzet zranénim, poskozeni zdravi a $koddm na Zivotnim prostfedi.

e Seznamovanim vSech osob fizenych spole¢nosti s témito zdsadami a s dlleZitosti
plnéni zakonnych pozadavku s cilem vytvatet povédomi o jejich povinnostech.

e PriibéZné sledovat pravni piedpisy a jiné pozadavky, ke kterym jsme se pfihlasili nebo
které se na nas vztahuji a zajistit jejich dodrZzovani.

e Provadénim pfezkoumdani environmentdlniho managementu a bezpe¢nosti prace a
vhodnosti této politiky s naslednym stanovenim konkrétnich cilii a ukolt.

e Zajistovanim dostupnosti takovych finan¢nich, personalnich i materidlnich zdroj,
aby mohl byt systém IMS udrZovan a zlepSovan a tyto zdsady, cile a tkoly plnény.

Vedeni spoleénosti o¢ekava od svych spolupracovnikii plnou podporu a uplatiiovani téchto
zdsad ve viech ¢innostech p¥i plnéni pracovnich ukoli.

V Ceskych Budéjovicich 15.1.2016

Martin Ma$§

/'érdseda piedstdvenstva



