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Politika spole¢nosti Wotan Forest, a.s.

Spoletnost Wotan Forest, a.s. se sidlem Rudolfovskd 202/88, Ceské Budé&jovice 4, 370 01 Ceské
Budéjovice, ICO 26060701 (dale jen ,spolenost”) dodriuje veskeré pravni pfedpisy platné a G¢inné
v Ceské republice, pfedpis platné a G¢inné v EU a mezindrodni smlouvy.

Spoleénost Wotan Forest, a.s. timto zvefejiiuje zasady, které pfi svém podnikani dodrZuje a poZaduje,
aby tyto zasady dodrZovali i jeji obchodni partnefi.

Zakladni zasady, které spole¢nost dodrzuje jsou:

. a) Zakaz zaméstnavani déti a zakaz détské prace

Spole¢nost nepfipousti Zadnou formu vyuZiti détské préce, a to pfimou nebo nepfimou
(pomoci subdodavatell). VSichni zaméstnanci musi dosdhnout minimalniho véku pro
zaméstnavani v souladu platnymi a U¢innymi pravnimi predpisy Ceské republiky, p¥ip. jinych
mistech svého plsobeni.

b) Zakaz nucené nebo jakékoli nedobrovolné prace

Nucenou praci se rozumi viechny prace nebo sluzby, které jsou jakékoliv osobé ulozeny pod
hrozbou sankce a tato osoba je nevykonava dobrovolné. Spolecnost respektuje, Ze pravem
kazdého €lovéka je nebyt nucen k praci a vyZaduje respektovani této zdsady i po svych
dodavatelich.

c) Zakaz jakychkoli fyzickych trestd, Gtokd, hrozby nasili nebo jiného obtéZovani €i zneuzivani

Spole¢nost zakazuje fyzické utoky nebo tresty, hrozbu fyzickych utokl, sexudlni nebo jiné
obtéZovani, slovni Utoky nebo jiné formy zastrasovani.

Spolecnost respektuje lidskou dlstojnost, soukromi a osobni prava kazdého jednotlivce.

Spole¢nost se zavazuje, Ze v pfipadé zasahu soukromych nebo vefejnych bezpe&nostnich
slofek zajisti dodrZovani lidskych prav zaméstnancl a dalSich osob (zabrani nezakonnému
fyzickému nebo psychickému nasili).

d) Zakaz veskerych forem diskriminace

Spolecnost vytvafi rovné prileZitosti pro vSechny své zaméstnance, neprovadi ani netoleruje
74dnou formu diskriminace na zakladé véku, rasy, etnického plvodu, barvy pleti, narodnosti
nebo socidlniho plvodu, zdravotniho stavu, zdravotniho postiZzeni nebo hendikepu, sexudlni
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orientace, pohlavi, rodinného stavu, genderové identity, politickych nézorl a pfesvédceni
nebo naboZenského pfesvédéeni a zakazuje uplatriovani i jakychkoli jinych forem diskriminace,
na které se vztahuji prévni pfedpisy EU a vnitrostatni pravo, v€etné sexualniho a jiného
obtéZovani jako zvlastni formy diskriminace.

Spole¢nost respektuje rozdily a rozmanitost jednotlivcll a zastavaji stejny pfistup ke
kmenovym zaméstnancim a doéasné pfidélenym zaméstnancim, vcetné zaméstnanci
agentur prace.

e) Respektovani priava zaméstnancl na sdruZovani a vyjedndvani

f)

g)

Spole¢nost uznadva, Ze zaméstnanci maji prévo na svobodu projevu, prdvo na svobodu
sdruZovani, na svobodné zaloZeni odborové organizace bez obav z represi, zastradovani nebo
obté%ovani, mohou do ni svobodné& vstupovat nebo nevstupovat a svobodné kolektivné
vyjednavat, resp. maji pravo na socialni dialog.

Zajisténi bezpeénych a hygienickych podminek a dodrzovani predpisti v oblasti BOZP véetné
poZarni ochrany

Spole¢nost zajistuje bezpeéné pracovni prostfedi a pracovni podminky svych zaméstnanct
tim, Ze dodriuji platné pravni pfedpisy a mezindrodni Umluvy v oblasti ochrany zdravi pfi
préci, pravidla bezpeénosti prace a pravidla pro bezpetny provoz technickych zafizeni,
zajistuji prislusné ochranné pomiicky, Skoleni, zlepSuji pracovni podminky a pfijimaji dalsi
opatieni za u¢elem monitorovéni a sniZovani rizik v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
préci.

Spole¢nost respektuje zakonnou pracovni dobu, limity pfes¢asové prace a pravo na
odpodinek v souladu s platnymi a G¢innymi pravnimi predpisy.

Dodrzovani viech pravnich pfedpish v oblasti zaméstnavani a odménovani
Spoleé&nost dodrzuje povinnosti pfi zaméstnavani a odmita nelegélni praci.

Spoleénost respektuje platné a a&inné pravni pfedpisy upravujici minimaini mzdu, poskytuji
spravedlivé a rovnocenné mazdy, vietné stejného odmériovani pracujicich muZl a Zen za
stejnou praci nebo za praci stejné hodnoty, vyhod a dalSich pracovnich podminek v souladu
s platnymi a G€innymi pravnimi pfedpisy v misté svého plisobeni i mezinarodnimi standardy a
gmluvami. Bez vyslovného souhlasu zaméstnance nesmi byt povoleny srazky ze mzdy, které
nejsou stanoveny platnymi a uéinnymi pravnimi pfedpisy.
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h) DodrZovani pravnich predpisii tykajici se ochrany Zivotniho prostiedi

Spoleénost si vaZi zivotniho prostfedi a snaZi se dodrZovat zasady ekologického chovani. Pfi
svém podnikani:

- dodrZuje platné a uinné pravni predpisy a mezinarodni Umluvy vztahujici se k ochrané
Zivotniho prostiedi a prevenci ekologickych havarii,

- ma a udrzuje v platnosti viechna nezbytna uredni povoleni, licence a registrace v této
oblasti a dodrzuji podminky a pozadavky v nich stanovené,

- monitoruje environmentalni rizika spojena s jejich produkty a sluzbami a jejich dopady,
zohledriuji ve svych vnitfnich predpisech a postupech poZadavky na prevenci a
minimalizaci environmentalnich rizik a snizovani negativnich vlivll na Zivotni prostredi a
transparentné informuje o dopadech svych vyrobki a sluzeb na Zivotni prostiedi,

- klade daraz na ochranu pfirody, biodiverzity, pidy a vodnich zdrojd,

- pozaduje dobré Zivotni podminky zvifat a netoleruje v dodavatelskych fetézcich hrubé,
nedbalé a nehumanni zachdzeni se zvitaty,

- zachdzi odpovédné a efektivné s pfirodnimi zdroji, snazi se minimalizovat spotrebu
energie, vody a surovin a v nejvy$si mozné mire vyuZivat technologie $etrné k Zivotnimu
prostfedi a obnovitelné nebo udrziteiné zdroje,

- snaiZi se minimalizovat emise latek do pldy, vody a ovzdusi, které mohou zpusobit
znedisténi nebo pfispét ke zméné klimatu,

- podporuje odpovédné a Setrné ziskavani surovin,

- pfijima opatieni k minimalizaci vzniku produkovaného odpadu a k naklddéni s nim a jeho
odstrafiovani v souladu s platnymi pravnimi predpisy a zpGsobem Setrnym k Zivotnimu
prostredi,

- usiluje o soustavné zlepSovani ochrany Zivotniho prostfedi.

I) Dodriovani viech pravnich predpist tykajici se podnikani

Dodrzovani platnych a ucinnych pravnich predpist pfi svém podnikani patfi k hlavnim
zasadam spolecnosti Wotan Forest, a.s. Netoleruje Zadné protipravni jednani. Spolecnost
jednd vsouladu s pravnimi pfedpisy platnymi a Géinnymi v zemi svého sidla a ve viech
zemich, ve kterych plisobi, a dale Ze dodriuje platné a U¢inné predpisy EU a mezinarodni
smlouvy. Spole€nost se zavazuje doddvat na trh jen bezpec¢né vyrobky.
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i)

k)

Transparentnost vztahii s obchodnimi partnery

Zaméstnanci spolecnosti jednaji s obchodnimi partnery vidy korektné a profesionalng. Své
obchodni rozhodnuti pfijimaji pouze na zakladé objektivnich kritérii v souladu s obvyklymi
zvyklostmi v daném odvétvi. Spolecnost zakazuje ¢init obchodni rozhodnuti vyluéné na
zékladé svych vlastnich osobnich zajmu. Spoleénost:

- jedna spravedlivé se svymi obchodnimi partnery, jakkoli je ne&estnym zplisobem
neupfednostiiuji nebo neznevyhodiiuji a ve vztazich snimi neuplatiiuji jakoukoli
diskriminaci,

- pini fédné své zdvazky vici svym obchodnim partnerdm, stitu & jinym vefejnym
institucim a Ze v obchodnich vztazich jednaji vidy zakonné a poctivé,

- respektuje pravidla a predpisy pro dotace, vefejné soutéZe a jiné zakazky statnich a
vefejnych instituci a Zadnou formou neovliviiuji zastupce té&chto instituci za Glelem
ziskani neopravnéné vyhody,

- vyvaruje se jakékoliv Cinnosti nebo situace, ktera miZe vést ke stietu soukromych zajmd
zaméstnancl nebo jinych zastupc obchodniho partnera s nadimi zajmy a vekeré strety
zajmQ, které mohou ovlivnit vzéjemné obchodni vztahy, ndm neprodlené ozndmi,

- pfijima opatfeni proti legalizaci vynosti ztrestné &innosti afinancovéni terorismu a
dodrzuji pravni predpisy platné pro tuto oblast,

- dodriuje platné a U¢inné predpisy, pravidla a provadi kontroly tykajici se mezinarodniho
obchodu, dovozu a vyvozu zboZi, software a technologii, véetné mezinarodnich sankci.

Potirani uplatkaFstvi a korupce

Spole¢nost uplatriuje nulovou toleranci vi¢i jakymkoli formam korupce a uplatkafstvi,
zpronevery, vydirani ¢i jakémukoli podvodnému jednani a zavadi systémy a postupy, které je
potiraji.

Spolecnost pfimo ani nepfimo (s vyuZitim tfetich stran) nenabizi, nedévaji, nepozaduiji ani
neakceptuji Uplatky ani dary, pozvéni, poho$téni a pozornosti, které by mohly byt chapany
jako Uplatek nebo zvlastni vyhoda.

Dodrzovani pravidel hospodaiské soutéie

Dodrzovani platnych a Gcinnych prévnich predpist je nejen zakonnou povinnosti, ale
stézejnim prvkem firemni kultury Spole¢nosti. Spole¢nost jednad v souladu s platnymi a
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n)

o)

udinnymi predpisy na ochranu hospodaiské soutéZe a zakazuje jakékoli Cinnosti, které
narusuji hospodaiskou soutéz, zejména dohody narudujici hospodaFskou soutéz, vyuZivani
dominantni postaveni na trhu, apod.

Ochrana diivérnych informaci, dusSevniho vlastnictvi a osobnich udaji

Spole¢nost mé zavedeny postupy a systémy pro ochranu ddvérnych informaci, osobnich
Gdajh i dusevniho vlastnictvi a netoleruje jejich porusovani, zejména:

chrani obchodni tajemstvi a dlvérné informace, o kterych se dozvi nebo je ziska
v pribéhu vzajemného obchodniho vztahu,

- respektuje a chrani prava dusevniho a prlmyslového vlastnictvi spoleénosti Wotan
Forest, a.s. i tietich stran.

- chrani pfi své ¢innosti svllj majetek a.s. pfed odcizenim, poskozenim nebo zneuZitim,

- postupuje v souladu s platnymi a ucinnymi pravnimi predpisy na ochranu osobnich Gdaji
a dalSimi pravnimi predpisy na ochranu soukromi,

- v pfipadé, ze navrhuje, vyviji a pouziva umélou inteligenci k provddéni Cinnosti v rdmci
podnikani, respektuje principy ochrany dat, osobnich Gdaju, zaji$téni bezpednosti,
zakonnosti, transparentnosti, integrity a dlivérnosti a zajisti, aby vyvoj i vyuZiti aplikaci s
umélou inteligenci odpovidaly platnym pravnim pfedpisiim a aby systémy byly spolehlivé
s tim, Ze veskeré fizeni téchto aplikaci musi vZdy ziistat pod kontrolou ¢lovéka.

Dodrzovani ekonomickych a obchodnich sankci, embarg uvalenych EU nebo mezinarodnim
spolecenstvim

Spoleénosti zakazuje pfimo nebo nepfimo prodavat, piedavat nebo jinak poskytovat zboZi
nebo sluzby do jakékoliv zemé, jakémukoliv subjektu ¢i jakékoliv osobé, pokud by tim doslo k
poruseni jakykoliv sou¢asnych hospodarskych nebo obchodnich sankci Evropské unie nebo
mezinarodniho spoleéenstvi.

Finan¢ni odpovédnost

Vsechny obchodni procesy spoleCnosti jsou provddény transparentné, jsou Fadné
zaznamenany v Uéetnictvi spole¢nosti, aby poddvaly vérny a poctivy obraz procesi a operaci
podniku.
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Spole¢nost zakazuje se jakékoli falSovani nebo zkreslovani G¢etnich zéznam nebo procest a
operaci podniku

Spole¢nost ma nastaven systém vnitini kontroly pro odhaleni nespravnosti vzniklych chybou
nebo podvodem.

Spole¢nost Fadné zverejriuje svou Gcetni zavérku.

p) Nulova tolerance k dafiovym tniklim nebo napomahdni k dafiovym Gnikiim

Spole¢nost zakazuje jakékoli postupy, jednani nebo cinnosti, které by vedly k dafiovym
anikim.

d) Spoluprace s mistnimi komunitami.

Cilem spoleCnosti je byt dobrym sousedem, a proto se chovd odpovédné viéi svym
zékaznik(m a komunitam a regioniim, v nichZ psobi:

- monitoruje dopady své innosti a v pfiméfené a moiné mife zohlediuji nazory a zajmy
komunity,

- snaii se vyhnout negativnim dopadlm svych Cinnosti, pfipadné tyto dopady zmirnit &i je
napravit a predejit jejich vzniku do budoucna,

- respektuje prava zranitelnych skupin obyvatel, mistnich komunit a pivodnich obyvatel
v mistech, kde jsou tyto skupiny jejich podnikdnim ovlivnény,

- zajistuje, aby jejich vyrobky a vyrobni procesy splfiovaly legislativni a regulatorni
poZadavky na kvalitu, bezpecnost a zdravotni nezdvadnost, implementuje pfisluiné
systémy Fizeni kvality a kontroly a zavadi vedkerd nezbytnd napravna a preventivni
opatieni v této oblasti,

- poskytuje ksvym vyrobkim a sluzbdm ve vhodném rozsahu Uplné, pfesné a jasné
informace tykajici se jejich obsahu, sloZeni, zdravotni nezavadnosti, bezpe¢ného poutiti,
udrzby, skladovani a zpisobu nakladani s odpady,

- v souvislosti s prodejem vyrobki i poskytovanim sluzeb pouZiva ¢estné a odpovédné
obchodni, marketingové a reklamni praktiky a postupy a odmitaji jakékoli klamani,
zavadéni, podvodné, nekalé nebo neclestné postupy vici spotfebitelim a koncovym
uZivateltm,
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- problémy vkvalité a bezpeé€nosti svych vyrobk( a sluZzeb okamiité hlasi prislusnym
orgdnlim a dotéenym obchodnim partneriim a zavadéji veskera nezbytna ndpravna a
preventivni opatfeni.

r) Zavedeni postupi pro FeSeni stiznosti

Spole¢nost ma zavedeny postupy pro feseni stiznosti zaméstnanct i tfetich osob, a to v rdmci
ochrany oznamovatel(i dle pravnich pfedpist Ceské republiky a v ramci koncernové politiky
Compliance.

Dne 2.2.2026
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2 Za Wotan Fopest, a.s.
,/ Martin Masek, pfedseda pfedstavenstva
L Ing. Milan Maxa, mistopfedseda predstavenstva



